®
laelon LR

ECOLE UNIVERSITAIRE DE MANAGEMENT

PREPAREZ VOTRE RECHERCHE
AVEC DES EXPERTS DE L’EMPLOL...

Jeudi 22 novembre — Rencontre avec des consultants en recrutement ou en outplacement :
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v

Table ronde n° 1 : « SECTEURS PORTEURS ET METIERS PENURIQUES »
Pascale SOLONA — Journal de I'Emploi

Table ronde n° 2 : « DU STAGE VERS L'EMPLOI »

Jean-Yves PAQUIER - RIGHT Management

Table ronde n° 3 : « LE MARCHE DE L’EMPLOI ET LES JEUNES DIPLOMES»
Jean-Yves DUTERTRE — D.B. Consulting

Table ronde n° 4 : « RESEAUX SOCIAUX et RESEAUX RELATIONNELS »
Antoine TORQUEBIAU - RIGHT Management

Table ronde n° 5 : « JEUNES DIPLOMES et RESEAU RELATIONNEL »
Frangoise TRAPPIER - EURYTHMIE

Table ronde n° 6 : « LES ATTENTES D’UN CABINET DE RECRUTEMENT »
Julien FRUTOSO - PAGE PERSONNEL

Table ronde n° 7 : « LA PREPARATION DE L’ENTRETIEN, FACTEUR CLE DE SUCCES »
Bertrand GAUCHER-PIOLA - ALTERNATIVE MANAGERS

Table ronde n° 8 : « OPTIMISER SON ENTRETIEN DE RECRUTEMENT »
Lionel DELMAIRE - IDES MOBILITE

Table ronde n°9 : « ENTRETIEN, LES PIEGES A EVITER »
Richard SURLOPPE - TEAM POW

Table ronde n°10 : « LA DIVERSITE EN ENTREPRISE »
Claire DESMARIS - MOZAIK RH

Vendredi 23 novembre — Rencontre avec Responsables et Directeurs des Ressources Humaines :
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Table ronde n° 11 : « CONSTRUIRE & FORMALISER SON PROJET PROFESSIONNEL »
Etienne POISSON — ADMR

Table ronde n° 12 : « OPTIMISER SES OUTILS DE RECHERCHE D’EMPLOI »

Cécile GUILLERMAIN D’ECHON — Groupe SEB

Table ronde n° 13 : « FAIRE LA DIFFERENCE DANS UN PROCESSUS DE RECRUTEMENT »
Isabelle BRULEY — CAPGEMINI

Table ronde n° 14 : « REUSSIR SON ENTRETIEN D’EMBAUCHE »

Gérald MONNARD — Groupe Emile MAURIN

Table ronde n° 15 : « FAIRE LA DIFFERENCE LORS D’UN ENTRETIEN DE RECRUTEMENT »
Judith HECTOR — Groupe SEB

Table ronde n° 16 : « LES CLES DE SUCCES DE L'ENTRETIEN »

Anne-Laure DEBON — VILMORIN Jardin

Table ronde n° 17 : « DU STAGE AU MANAGEMENT ? »

Jean-Pierre DURIEUX — AUCHAN

Table ronde n° 18 : « INTEGRATION ET SAVOIR-ETRE »

Emilie BERTRAND — APRIL

Table ronde n° 19 : "TRANSFORMER L'ESSAI APRES UN STAGE"

Benoit ASTIER - LCL



